
附件1：
（一）法定代表人身份证明书
公司名称：
地     址：    
成立时间：    年    月   日
经营期限：
姓名：        性别：      年龄：     职务：     
系                                    （单位名称）的法定代表人。
特此证明。
投标人：        （盖单位章）
日  期：    年     月    日
附：法定代表人身份证复印件（正反面）







附件2：
（二）法定代表人授权书
本人   （姓名） 系   （比选申请人全称）  的法定代表人，现委托     （姓名）   为我方代理人；代理人根据授权，以我方名义签署、澄清、说明、补正、递交、撤回、修改  （项目名称）  的比选申请文件和处理有关事宜，其法律后果由我方承担。
代理人无转委托权。
特此委托。
法定代表人：       （签字或盖章）
身份证号码：
代理人：            （签字）        
身份证号码：
投标人：        （盖单位章）
年   月   日
附：法定代表人和委托代理人身份证正反面复印件


附件3:评标办法
评标办法
	评审因素
	评审标准

	资格审查条件及要求
	经营能力
	具有独立法人资格，具有有效的“三证合一”的营业执照，提供有效的营业执照复印件并加盖公章。

	
	企业业绩 
	比选申请人至少具有一个2019年1月1日以来35KV以上电力工程监理业绩【时间以合同签订时间为准，提供合同扫描件，以及其他必要证明材料（如竣工验收报告、或加盖业主公章的业主证明文件等）】。

	
	人员配置
	拟派总监理工程师具备电力工程专业国家注册监理工程师资格，且在比选申请人单位注册。提供为拟派总监理工程师缴纳的社保证明(时间要求：2023 年11月1日以来任意连续三个月；社保证明材料须加盖社保主管部门印章或电子专用章)。项目总监无在建项目（包括已中标公示项目）或虽在其他项目上任职但本项目中标后能从该项目撤离。本项目应配备满足工程需要的专业监理工程师及监理人员（【提供注册监理工程师注册证书、社保证明、承诺书等】。

	
	联合体申请
	不允许

	分值构成
(总分100分)
	商务部分： 60 分
技术部分： 40 分

	评分因素
	评分标准

	评分标准（100分）
	商务部分
（60分）
	一、报价得分（40分） 
比选申请人自行报价，超过控制价的报价无效。 
1）、基准价：各有效报价平均值为评标基准价，将计算求得的最终基准价C值作为满分40分。
2）、偏差率=100%×（比选申请人报价－基准价）/基准价，偏差率保 留 2 位小数 
3）、价格得分（保留两位小数）计算公式示例： 
（1）如果比选申请人的报价>基准价，则价格得分=40－偏差率×100×2； 
（2）如果比选申请人的报价≤基准价，则价格得分=40＋偏差率×100×1

	
	
	2、 项目业绩（20分）
1. 企业业绩：比选申请文件每提供一个满足要求的35KV以上相关电力监理业绩，得10分，最高20分。
已完成或履约中的业绩均认可。提供业绩合同复印件，业绩合同如无法明确反应评审因素，允许比选申请人在比选文件内提供其他证明材料，否则业绩不予认可。

	
	技术部分
（40分）
	根据比选申请人提供的方案进行评审，包含但不限于： 
评委综合比较比选申请人对工程概况、项目监理班子组织形式、人员结构、职责任务、质量控制、进度控制、造价控制、安全生产文明施工、合同和信息管理、组织协调、投入检测仪器、旁站监理，项目重难点分析及合理化建议： 
（1） 未提供或有重大偏差的不得分。 
（2） 内容一般全面、流程、措施一般的得10-20分
（3）内容较全面、流程较科学、措施较好的得20-30分 
（4）内容全面、流程科学、措施明确的得30-40分； 
注：重大偏差主要是指服务方案与工程情况不符，或违反强制性国家标准等情况。 如有重大偏差，经评标委员会人员总数2/3以上通过，并经合议后评委可将其按0分处理。 
































附件4:承诺书

承诺书

致：萧县交通投资有限责任公司
如我公司中标萧县G311国道第三、第四、第五标段35千伏
10千伏线路迁改工程（EPC）监理服务项目，我公司郑重承诺如下：
我公司将按要求配备满足工程需要的专业监理工程师及监理人员；拟派项目总监无在建项目（包括已中标公示项目）或虽在其他项目上任职但本项目中标后能够从该项目撤离。
若我公司违背以上承诺，我公司将自动放弃中标资格。
特此承诺！

                          承诺单位：（盖章）
                          日    期：   年   月   日

